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Nº NOME DO CANDIDATO DATA DE PROTOCOLO
DO RECURSO RAZÃO DE RECURSO ANÁLISE DO RECURSO

1 JAMILLI SANTOS MARTINS PEREIRA 13/02/2020
Requer  inclusão  na  lista  de
servidores  que  concorrem  ao
afastamento.

Deferido.  Servidora  encaminhou  os  documentos
tempestivamente, entretanto não constou da lista.

2 KELLY CRISTINA BARBOSA DE SOUZA 13/02/2020
Requer  correção  da  pontuação  de
participação  em  Comissões,  que
consta o símbolo (~).

Deferido. Servidora anexou comprovante de participação
em 10 comissões, tendo sido somado à pontuação final
corretamente,  apenas  não  constando  no  campo
específico da tabela o valor referente às comissões.

Correções de ofício

DIEGO APARECIDO BELO CABRAL DA SILVA – correção de ofício em razão da soma de pontos estar incorreta.
ROSIANI SALVIANO BARROS – correção de ofício em razão da nota da progressão estar incorreta.

Macapá-AP, 14 de fevereiro de 2020.


